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Compañeras, desde el mes de mayo he asumido la 
responsabilidad del Sector de Trabajo del Hogar en 
CCOO Hàbitat del País Valencià. Lo hago con orgu-
llo, con muchas ganas y con el compromiso firme de 
seguir construyendo un sindicato cercano, feminista 
y combativo, donde cada trabajadora se sienta escu-
chada, protegida y protagonista.

Sabemos que el trabajo del hogar ha sido histórica-
mente invisibilizado y relegado. Muchas veces se ha 
considerado “ayuda”, “favor”, “algo informal”, cuando 
en realidad es un trabajo esencial que sostiene vidas, 
familias y hogares. Pero no por ser esencial ha sido 
respetado: jornadas interminables, sueldos que no lle-
gan al mínimo, discriminaciones, despidos ilícitos y un 
trato institucional muchas veces injusto y clasista.

Pero también sabemos que, organizadas, podemos 
cambiar las cosas. Desde CCOO llevamos años lu-
chando por la dignificación de este sector. Queremos 
que el trabajo del hogar tenga los mismos derechos 
que cualquier otro empleo: paro, pensiones, bajas, sa-
lud laboral, conciliación, permisos, estabilidad. Y lo va-
mos a seguir exigiendo, en la calle y en los tribunales.

Gracias a todas las que habéis construido este espa-
cio antes que yo. Me sumo a vuestra lucha y os invito 
a seguir sumando. Porque cuando una trabajadora del 
hogar alza la voz, todas avanzamos.

Un nuevo impulso al sector de trabajo del hogar
Editorial

Cristina Solera Palomares
Secretaría de Acción Sindical y Salud Laboral
CCOO Hàbitat País Valencià

No estás sola
¿Eres trabajadora del hogar y tienes dudas legales? 
¿Tu jefa no te paga lo que te corresponde? ¿Estás en-
ferma o has sido despedida sin motivo? CCOO Hàbitat 
PV está para ayudarte. 

Si estás afiliada, tienes derecho a asesoramiento jurí-
dico gratuito, defensa legal, participación en talleres, y 
acceso a información actualizada.

Plaza Nápoles y Sicilia, 5, València
963 882 123 / 963 882 130
infopv@habitat.ccoo.es
Lunes a jueves: de 9:00 a 14:00 y de 16:00 
a 19:00 h. Viernes: de 9:00 a 13:30 h.

Puedes pedir cita o asesoría también por 
Whatsapp.
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Noticias

Despedida y agradecimiento

El caso de María: invalidez, dignidad y derechos
María es una mujer ucraniana, trabajadora del 
hogar, que había pasado meses de baja médica 
tras un empeoramiento de salud. Le reconocieron 
una invalidez, pero con un porcentaje tan bajo que 
apenas podía subsistir.

Llevaba afiliada a CCOO desde hacía pocos me-
ses y acudió al sindicato. Tras revisar su situación, 
le informamos que tenía derecho a un comple-

mento económico por edad, algo que la Adminis-
tración no le había dicho. Gracias a la intervención 
del Gabinete Jurídico de CCOO, se presentó un 
recurso y al poco tiempo le reconocieron un 20% 
más de pensión. 

Cuando te organizas, te informas y reclamas, las 
cosas cambian.Con el sindicato, tus derechos se 
defienden de verdad.

Historias que inspiran

Este boletín es un homenaje a dos compañeras im-
prescindibles: Mirna Acosta y María Jesús Antón, 
quienes hasta mayo de este año han llevado la tarea 
de proteger los derechos de las trabajadoras del hogar 
desde CCOO Hàbitat PV.

Las hemos visto en talleres, en reuniones con la Ad-
ministración, en asesorías jurídicas, en actos públicos, 
manifestaciones, encuentros feministas o de barrio. 
Siempre con ese coraje que solo tienen las mujeres 
que saben lo que es luchar. Gracias a su trabajo, he-
mos conseguido asesorar a cientos de compañeras, 
impulsar sentencias pioneras, promover campañas de 
afiliación y sembrar conciencia colectiva en el sector. 

Ahora dan paso a una nueva etapa, pero su huella 
sigue en cada derecho conquistado y en cada compa-
ñera que hoy se siente más fuerte.

Despedida de Mirna Acosta

“La lucha de las trabajadoras del hogar a lo largo del 
tiempo en España, ha sido un ejemplo de resiliencia 
para mi. He tenido el honor de ser parte de ella en 
CCOO del Hábitat del País Valencià, reivindicando la 
equiparación de derechos, que muchos se han con-
seguido gracias a la voz que alzamos desde CCOO y 
otras organizaciones. Sabemos que aún queda. Por 
ello, sigo firme en mi compromiso con el sector para 
seguir luchando por lo que hoy aún no es una realidad: 
que cada hora trabajada sea hora cotizada, entre otros 
derechos que tienen que llegar, así como hemos con-
seguido el tan ansiado paro. 

Caminando juntas seguiremos haciendo historia, 
empoderarnos para creernos que nuestro trabajo es y 
será cada vez más necesario. Debemos conocer nues-
tros derechos, para hacerlos valer, aunque no seamos 
de aquí sino de allá, porque,ante todo, somos perso-
nas y trabajadoras que hacen de la casa un hogar. 
Ánimo compañeras, en la lucha nos encontraremos”. 

Gracias, Mirna y María Jesús. Sembrasteis organización, 
dejasteis crecer la lucha
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Noticias

Una compañera del hogar en Navarra solici-
tó el subsidio para mayores de 52 años y le fue 
denegado porque “no había cotizado al paro los 
últimos 6 años”. Lo que no dijeron es que como 
trabajadora del hogar no se le había permitido co-
tizar, porque el sistema la excluía.

Desde CCOO se defendió su caso y se logró 
una sentencia pionera: el juez reconoció que ha-
bía sido discriminada y que sí tenía derecho al 
subsidio.

Esta sentencia sienta un precedente importantí-
simo para muchas trabajadoras excluidas injusta-
mente de la protección por desempleo.

Navarra: victoria judicial por 
subsidio para mayores de 52 años

Gloria, trabajadora ecuatoriana de 67 años, ha-
bía cotizado en Ecuador y recibía una pensión de 
apenas 400 euros. 

En España no tenía los 15 años necesarios 
para una pensión contributiva, pero sí había tra-
bajado y cotizado durante años.

Gracias a la intervención de CCOO, pudo acce-
der al complemento a mínimos, que permite su-
mar hasta llegar a la pensión mínima española 
(unos 850 euros /mes).

Lo que parecía imposible, se hizo posible. Glo-
ria podrá envejecer con más dignidad.

Gloria: acceso al complemento para 
la jubilación

Una trabajadora del hogar afiliada a CCOO fue 
citada como testigo clave en el juicio contra la falsa 
cooperativa Ducarama, vinculada a la empresa Ac-
ciona. Esta cooperativa obligaba a las trabajadoras 
a pagar su propia Seguridad Social como “socias”, 
una forma de encubrir una relación laboral real.

CCOO presentó pruebas, organizó la defensa 
y sigue luchando contra este fraude laboral, que 
abarata costes y precariza vidas. Basta de falsas 
cooperativas. Lo que es trabajo debe ser contrato.

18 de junio: juicio contra Ducarama y Accional

Victorias que nos dan fuerza

Con CCOO, nunca más solas
Afiliarte a CCOO no es solo tener defensa jurídica. 
Es formar parte de una red de apoyo, de mujeres 
luchadoras, de conciencia colectiva.

Es saber que si un día te despiden, te explotan, te 
engañan o te enfermas, no estarás sola.

Es pasar de ser “una empleada en casa ajena” 
a ser parte de un sindicato fuerte, feminista y 
transformador.

- Afíliate a CCOO Hàbitat País Valencià.
- Participa. Organízate. Lucha.



Noticias

Actividades y vida organizada

3 de junio: participación de Cristina Solera (Se-
cretaria de Acción Sindical de CCOO Hàbitat 
PV) en un taller del PCPV sobre precariedad 
laboral y cuidados, junto a Lloc de Vida. 

7 de febrero: taller jurídico en la Asociación 
Casa Perú, con decenas de compañeras parti-
cipando activamente.

Celebramos juntas cumpleaños y encuentros 
informales, porque organizarse también es cui-
darse, reconocerse y disfrutar.

11 de mayo: participación de Mirna Acosta y Mari 
Carmen en el taller del SJM sobre derechos de 
mujeres migrantes.

¿Trabajas como interna y no sabes si puedes 
reclamar horas o descansos? La ley dice que sí.

Si trabajas en una casa más allá de las 5 de la 
tarde, o si no tienes descanso entre jornada y jor-
nada, estás siendo víctima de abuso laboral.

Guarda pruebas: fotos; mensajes de Whats-
App; vídeos; testimonios de vecinos o familiares; 
horarios semanales Con pruebas, podemos ayu-
darte a reclamar las horas extra, los descansos y 
las cantidades que te deben.

El trabajo de interna también es trabajo. Tiene 
que tener límites. Tiene que tener derechos.

Conoce tus derechos como interna
Desde que reforzamos la organización del sec-

tor del hogar en CCOO Hàbitat PV, hemos logra-
do:

- Incorporar el asesoramiento específico para 
trabajadoras del hogar en todas nuestras sedes.

- Promover campañas de afiliación en comuni-
dades migrantes.

- Crear materiales pedagógicos (folletos, ví-
deos, guías de extranjería).

- Obtener sentencias clave en pensiones, sub-
sidios, despidos y fraudes.

- Denunciar públicamente a empresas que pre-
carizan a trabajadoras migrantes.

- Formar a delegadas y militantes para interve-
nir en barrios y colectivos.

¡Y seguimos!

Derechos conseguidos desde 2022


