
Trabajo decente y Agenda 2030
Curso on-line de formación sindical - 29 de septiembre a 31 de octubre

Contenido del curso

1 La Agenda 2030 desde una mirada sindical (antecedentes, estructura y aportes 
sindicales)

2 ¿Qué hace que el trabajo sea decente? Los pilares del trabajo decente

3 Derechos laborales desde la perspectiva feminista y de diversidad sexual en la 
Agenda 2030

4 ¿Cómo vamos? seguimiento de los ODS con enfoque sindical

5 Acción sindical y promoción del trabajo decente



¿Quieres reforzar tu intervención sindical con herramientas transformadoras vinculadas a 
los ODS?  Trabajo decente en la Agenda 2030 te permitirá: 

Comprender 
el papel del 
sindicalismo 
en la 
consecución 
de los ODS.

Incorporar la 
igualdad de 
género y la 
diversidad 
sexual.

Identificar 
déficits de 
trabajo 
decente. 

Aplicar el 
enfoque de 
trabajo 
decente en tu 
entorno 
laboral y de 
representació
n.

Obtener un 
diploma 
acreditativo 
al finalizar el 
curso.

Analizar el 
cumplimiento 
de los ODS 
desde una 
perspectiva 
sindical.

Proponer 
estrategias 
desde el 
diálogo 
social



Promovido por la red de fundaciones de cooperación de CCOO. 
Inscripciones: https://forms.gle/JxkAyx8FxS4ejyq6A

Fundación 1º de Mayo

pazysolidaridad@1mayo.ccoo.es 

Fundación Paz y Solidaridad de Euskadi

pazsolida-ed@ccoo.eus 

Fundació Pau i Solidaritat de Catalunya

pauisolidaritat@ccoo.cat

Fundación Paz y Solidaridad de Navarra

fpys.na@navarra.ccoo.es 

Fundació Pau i Solidaritat del País Valencià

pauisolidaritat@pv.ccoo.es 

Fundación Memoria y Futuro del Trabajo de Andalucía

fesca-cooperacion@and.ccoo.es

Con el apoyo de:

https://forms.gle/JxkAyx8FxS4ejyq6A
https://forms.gle/JxkAyx8FxS4ejyq6A



