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CERTIFICADOS PROFESIONALES 

 

¿Qué es un certificado profesional? 

Un certificado profesional es un documento oficial y con validez en toda España, que 

acredita que la persona está capacitada para realizar todas las funciones que definen un 

puesto de trabajo, de acuerdo con el Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales. 

¿Para qué sirve? 

En el ámbito laboral: 

1. Acredita los conocimientos y habilidades 

Acredita oficialmente que posees las competencias y habilidades necesarias en un área 

específica de trabajo.  

Esto puede ser útil para demostrar tu conocimiento y capacidad a posibles 

empleadores o, si ya estás trabajando, un certificado profesional puede ayudarte a 

ascender en tu puesto de trabajo o a buscar mejores oportunidades laborales. 

2. Mejora la empleabilidad y movilidad laboral 

Ciertos puestos de trabajo o actividades profesionales pueden requerir un certificado 

profesional como requisito previo para acceder a ellos, así que obtenerlo te facilitará 

poder presentarte a determinadas vacantes. 

En el ámbito educativo: 

Tiene validez académica para poder continuar un itinerario formativo (Título FP básico, 

medio o superior), siempre que se cumplan lo requisitos de acceso. 

¿Qué hay que hacer para conseguir un certificado profesional? 

Existen diferentes opciones: 

Formación: Debes inscribirte en un centro de formación acreditado, que ofrezca el 

certificado profesional que deseas obtener para obtener la formación teórica y/o práctica 

que necesitas. 
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Prácticas: En algunos casos, es posible que se requiera la realización de un período de 

prácticas en una empresa, lo que te permitirá aplicar tus conocimientos en un entorno real 

de trabajo. 

Evaluación: Al finalizar la formación, deberás someterte a una evaluación que puede incluir 

pruebas escritas, exámenes prácticos y/o la presentación de un proyecto. La evaluación 

puede variar según el certificado profesional. 

Acreditación de la experiencia laboral: Puedes obtener el certificado también realizando y 

superando un procedimiento de acreditación de la experiencia laboral, si es que la posees. 

Niveles y requisitos de acceso: 

Nivel 1: No se exigen requisitos académicos ni profesionales, aunque se han de poseer las 

habilidades de comunicación suficientes que permitan el aprendizaje.  

Nivel 2: Se requiere el graduado en Educación Secundaria Obligatoria o equivalente a 

efectos de acceso, un certificado profesional de nivel 2, un certificado de competencia 

incluido en la oferta a realizar, o un certificado profesional de nivel 1 de la misma familia 

profesional. Se puede acceder también a través de prueba de acceso. 

Nivel 3: Se requiere el título de Técnico o Técnico Superior, de Bachiller o equivalente a 

efectos de acceso, un certificado profesional nivel 3, un certificado de competencia incluido 

en la oferta a realizar, o un certificado profesional de nivel 2 de la misma familia profesional. 

Se puede acceder también a través de prueba de acceso. 

 

¿Qué duración tienen? 

Dependiendo del tipo de certificado y su nivel, desde 220 a 1190 horas. 

 

¿Dónde pueden consultarse los certificados profesionales que existen? 

Existen más de 500 tipos distintos de certificados profesionales, clasificados por familias. 

Aquí tienes un buscador de ofertas formativas: 

 

https://sede.sepe.gob.es/especialidadesformativas/RXBuscadorEFRED/EntradaBuscadorCert

ificadosFormDual.do  

https://www.pv.ccoo.es/093aa75cbab980c15b169f536d37ac06000053.pdf
https://sede.sepe.gob.es/especialidadesformativas/RXBuscadorEFRED/EntradaBuscadorCertificadosFormDual.do
https://sede.sepe.gob.es/especialidadesformativas/RXBuscadorEFRED/EntradaBuscadorCertificadosFormDual.do

